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ข้อบังคับบริษัทเก่ียวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน 

 
การเรียกประชุม 

ขอ้ 35.   ใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้อย่างนอ้ยปีละหน่ึงครัง้ การประชมุเช่นวา่นีใ้หเ้รยีกว่า “ประชมุสามญั” การประชมุ
สามญัดงักล่าวใหจ้ดัใหม้ีขึน้ภายในส่ี (4) เดือนภายหลงัวนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษิัท  

 การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่น ๆ ใหเ้รียกว่า “ประชมุวิสามญั” 

 คณะกรรมการจะเรียกประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร หรือเมื่อผูถื้อหุน้ซึง่มีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่
นอ้ยกวา่หน่ึงในหา้(1/5) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด หรือจ านวนผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน 
ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสิบ (1/10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมดเขา้ชื่อกนัท าหนงัสือใน
ฉบบัเดียวกนัรอ้งขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ก็ได ้ โดยในหนงัสือรอ้งขอนัน้จะตอ้งระบวุ่าใหเ้รียก
ประชมุเพื่อการใดไวใ้หช้ดัเจน คณะกรรมการตอ้งจดัประชมุภายใน หน่ึง (1) เดือนนบัแตว่นัท่ีไดร้บัหนงัสือ
จากผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 36. ในการบอกกล่าวเรียกประชมุผูถื้อหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชมุระบสุถานท่ี วนั เวลา 
ระเบียบวาระการประชมุ และเรื่องที่จะเสนอต่อท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบใุห้
ชดัเจนวา่เป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา พรอ้มทัง้ความเห็นของคณะกรรมการใน
เรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบยีนบรษิัทมหาชนจ ากดัทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนั
ก่อนวนัประชมุ และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชมุ
ดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

 
องคป์ระชุม 

ขอ้ 37. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมจี านวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้ม)ี เขา้รว่มประชมุไม่นอ้ย
กว่ายี่สิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ยกวา่กึง่หน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ย
กว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมา
เขา้รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้
รอ้งขอ การประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มใิชเ่ป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ให้
นดัประชมุใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อน วนัประชมุในการประชมุ
ครัง้หลงันีไ้ม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 
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การมอบฉันทะเพือ่เข้าประชุม 

ขอ้ 38. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบ
ฉนัทะจะตอ้งท าเป็นหนงัสือลงลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบรษิัทมหาชนจ ากดั
ก าหนด โดยใหม้อบแก่ประธานกรรมการ หรือบคุคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว ้ ณ สถานท่ีประชมุก่อน
ผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ และอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้
ก. จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
ข. ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
ค.  ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

ขอ้ 39. การประชมุผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุ เวน้แต่ที่ประชมุจะมีมติ
ใหเ้ปล่ียนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 

 เมื่อที่ประชมุพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุครบถว้นแลว้ ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้
นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด อาจขอใหท้ี่ประชมุพิจารณา
เรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุได ้

 ในกรณีที่ที่ประชมุพจิารณาเรื่องตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุ หรือเรื่องที่ผูถื้อหุน้เสนอ
เพิ่มเติมไม่เสรจ็ และจ าเป็นตอ้งเล่ือนการพิจารณา ใหท้ี่ประชมุก าหนดสถานท่ี วนั และเวลาที่จะประชมุครัง้
ต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชมุระบสุถานท่ี วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผู้
ถือหุน้ไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนการประชมุ ทัง้นีใ้หโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพมิพไ์ม่นอ้ย
กว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัตดิต่อกนั 

ขอ้ 40. ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชมุ หรือไม่อาจ
ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไมม่ีรองประธาน
กรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงเป็นประธานในท่ี
ประชมุ 

 
 
การออกเสียงลงคะแนน 

ขอ้ 41 ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงต่อหนึ่งหุน้ 

ในกรณีที่ผูถื้อหุน้มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้จะไมม่ีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจาก
การออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 
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ขอ้ 42 การออกเสียงลงมตใิด ๆ หรือการอนมุตักิิจการใด ๆ ในท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบดว้ย
คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เวน้แตจ่ะก าหนดไวเ้ป็นอยา่ง
อื่นในขอ้บงัคบันี ้หรือกรณีอื่นตามที่กฎหมายจะก าหนดไว ้หรือในกรณีดงัต่อไปนีจ้ะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่
นอ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ก. การขายหรือโอนกิจการของบรษิทัทัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
ข. การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทมหาชนอื่นหรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
ค. การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนที่ส  าคญั การ

มอบหมายใหบ้คุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคจ์ะ
แบ่งก าไรขาดทนุกนั 

ง. การแกไ้ขเพิม่เติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 
จ. การเพิม่ทนุ และการลดทนุ 
ฉ. การออกหุน้กู ้
ช. การควบบรษิัท หรือการเลิกบรษิทั 

 


